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LOUé es |a psicologia evolutiva? 2]

= Evolucion =cambio. Aunque no a cualquier cambio le podemos denominar evolucion.

Si es una “auténtica evolucion”, la maduracion, el crecimiento y el desarrollo que apreciamos en
un ser humano mienfras va atravesando las distintas etapas de su vida: fetal, infancia,
adolescencia, madurez y senectud.

= ;Qué entendemos por maduracion, crecimiento y desarrollo?

. o estd regulado por factores tanto genéticos como ambientales y, por tanto, las
capacidades potenciales del nino y de la nina, se desarrollardn adecuadamente solo si desde su
concepgion recibe los cuidados, alimentos y estimulacion apropiados.

Asi los/férminos ninez, infancia, pubertad, adolescencia...se refieren a etapas del desarrollo
individual, cada una con un grado diferente de crecimiento y maduracion.

Este desarr

“La psicologia evolutiva se preocupa por los cambios que tienen lugar en la conducta y las
habilidades que surgen al producirse los cambios durante la vida.” Basta

“La psicologia evolutiva es la parte de la psicologia que se ocupa de los procesos del cambio
psicologico que ocurren a lo largo de la vida humana’ Palacios

Tiene dos objetivos fundamentales: describir la conducta de los sujetos y la manera como
evoluciona e identificar las causas y los procesos que producen cambios (evolucion) en la
conducta enfre una época y oftra.




Objetivos

» Conocer las diferentes etapas evolutivas del nino y la nina.
» Comprender los distinfos momentos de desarrollo que vivencian.

Conseguir un vinculo afectivo y de apoyo de cara a los ninos o adolescentes.




IACTIVIDAD!




Z Etapas evolutivas

» Ninez. Efapa mas dindmica:
o 1%Infancia: Dos primeros anos de vida
o 29Iinfancia:

-19ninez; De 3 a 7 anos

-2¢ VDG / a 12 anos
» | o jyrentud: Efapa de transicion

» | /adultez: Etapa de plenitud

» Ja vejez. Etfapa de decadencia

0s centraremos en las edades que mAs 0s vais a encontrar.




0

PrinCipales faCctores que aparecen en |q 22
Infancia

» Distincion entre el “yo" y el “no-yo” (realidad exterior).
®» Necesidad de seguir unas “normas” para alcanzar sus objetivos.
®» Animismo proyectivo, que le lleva a dar vida a cuanto le rodea.

iento perceptivo: “piensa lo que ve”, pero no puede ir mas alld. No fiene
posipilidad de realizar abstracciones, para poder pensar tiene que tener ante si los
dagtos sensibles, concretos, a partir de los mismos puede resolver sencillos problemas

ensamiento egocéntrico.



CaracteristiCas Cognitivas mas
comuhes por etapas -Piaget

TABLA 3.1. ETAPAS DEL LA TEORIA DEL DESARROLLO COGNOSCITIVO DE PIAGET

Etapa

Edad

Caracteristica

Sensoriomotora
El mine activo

Del nacimiento a
los 2 anos

Los nifios aprenden la conducta propositiva, el pen-

samiento onentado @ medios y fines, la permanencia
de los objetos

Preoperacional
El nino inturtivo

Delos2alos 7
anos

El nifio puede usar simbolos y palabras para pensar.

Solucion intuitiva de los problemas, pero el pensa-
miento estd limitado por la rigidez, la centralizacidn

y el egocentrismao.

Dperaciones concre-
tas

El nifio practico

De 7 a1l anos

El mino aprende las operaciones logicas de senacion,
de clasificacion y de conservacion. El pensamiento
estd ligado a los fendmenos y objetos del mundo re-
al.

Operaciones formales
El mific reflawiva

De 11 a 12 afios
y en adelante

El nifio aprende sistemas abstractos del pensamiento
que le permiten usar la lagica proposicional, el razo-
namienta cientificn v &l marzonamienta nronorcional.




Estadios de| desarrollo Coghitivo: Jeah
Piaget

» 1. ESTADIO SENSORIO MOTOR. Desde el nacimiento hasta los dos anos.
Conoce el mundo por medio de sus capacidades sensoriales y motrices confiando en sus reflejos.

Se prepara para pensar con imdagenes y conceptos.

» 2 ESTADIO PREOPERATORIO. Entre los dos y siete anos de edad.

Se caracterizgrpor la interiorizacion de la etapa anterior dando lugar a acciones mentales como la intuicién, el
egocentris ..

» 3. ESTADIO OPERACIONES CONCRETAS. De siete a once anos.

Hace/feferencia a las operaciones l6gicas y simbolos usados para la resolucion de problemas.

iere la capacidad intelectual de conservar cantidades numéricas como longitudes y volUmenes.
re los siete y ocho anos desarrolla la capacidad de conservacion de materiales.

tre los nueve y diez anos accede a la nocidn de conservacion de superficies.

4. ESTADIO OPERACIONES FORMALES.

e los doce anos en adelante el cerebro humano estd potencialmente capacitado para formular pensamientos abstractos o
ensamientos de tipo hipotético deductivo.

ede manejar hipdtesis de manera simultanea.

e la capacidad de manejar a nivel [dgico enunciados verbales y proposiciones en lugar de objetos concretos.



La importanCia de [a SOCializaCion en el e
desarro|lo )

= Elnino centra su energia en conocerse a si mismo y el mundo que le rodea y va tomando conciencia de forma progresiva del mundo al que
pertenece: adquiriendo valores de su propia cultura, ftomando conciencia de que es capaz de enfrentar y resolver los problemas que se le
presentan.

»  Debemos evitar que el nino/a desarrolle sentimientos de inferioridad pues es en esta etapa cuando se desarrollan: el autoconcepto o concepto
que el nino/a tiene de si mismo y la autoestima o imagen y el valor que el nino/a se da a si mismo.

sCudndgempieza a desarrollarse la autoestima?-3De qué depende?

En este periodo existe un gran aumento de las relaciones interpersonales del nino/a. Los grupos de amistad se caracterizan por ser del mismo

los 6/7 anos, la cooperacion estd al servicio de intereses propios.

partir de los 8 anos, se producen relaciones de amistad mds intimas y duraderas.

I nino, al interactuar con sus iguales, va a descubrir sus aptitudes y medird sus cualidades y su valor como persona, desarrollando de esta
manera su autoconcepto y autoestima. Las opiniones de sus companeros/as acerca de si mismo, por primera vez en la vida del nino/a, van a
tener peso en su imagen personal. El nino/a empieza a compartir con sus companeros opiniones, sentimientos y actitudes, que le hacen
cuestionar las dadas por sus padres, y tendrd que decidir cudles conservard y cudles descartard.

AuUn asi, los padres siguen siendo figuras muy importantes en la vida del nino/a; pues es en ellos donde buscan afecto, guia, comunicacion, efc.
Los profesores tambien son importantes para los ninos/as, pues de ellos reciben valores, influyendo asi en el desarrollo su autoestima.

En esta etapa aparecen los juegos de roles y de reglas, que veremos mds adelante.

https://www.youtube.com/watchev=CPanGlYKuDM



https://www.youtube.com/watch?v=CPgnGlYKuDM

Eljuegso &k

» [|juego, ademds de tener una motivacion intrinseca para el nino, es un instrumento
privilegiado para desarrollar todas sus capacidades.

» F|juego nos da una valiosa informacion para conocer al nino/a. Es una manera en la
que el educador tendrd mas posibilidades de acercarse a ellos y por ende, se podrdan
establecer mas lazos afectivos con todas las personas que participen en el mismo. Por lo
tanto,0bservando a un nino-persona jugar, se buscan formas de interaccion mas

ajusfadas a cada uno.



" Tir0s DE JUEGD SOCIALES ¥ MO SOCIALES EN LA PRIMERA INFANCIA.

Categoria Deszcripcidn
Conducta El mfio aparentemente no esta jugando pero se ocupa en mirar algo gue parece tener un ntercs mo-
desoeupada mentinen. Cuando no hay mada emoeionante, juega con su propio cuerpo, se stenta y separa de las sillas

salo. Se para en un sitto ¥ en otro sigue al profesor o se slenta en un sitdo mirando alrededaor del salon,

Conducta de
observador

El nifio gasta la mayor parte de su tdempo mirando el juepo de los otros nifios. A menudo habla
con los mifios a quienes estd observando, hace pregunias o da sugerencias, pero no entra de lleno
en el juego €l mismo. Este upo se distungue del desocupado en gue el observador estd definin-
vamente mirando grupos en particular mds que algo emocionante que pase. El mifio se para o se
sienta dentro de una distancia del grupo de la que pueda hablar y asi puede ver todo lo que pasa.

Juego solitario
e Independiente

El nifio se divierte solo e independientemente con juguetes que son diferentes de aquellos usados
por los mifios dentro de una distaneia de la gue se pueda hablar v no hacen mingin esfuerzo para
acercarse a los otros nifios. Prosigue su propaa actvidad sin relacidn con lo que los otros estin

haciendo.

Juego paralelo

El minio juega independientemente, pero la actuvidad gue escoge lo leva entre los otros maos. Se
divierte con juguetes gue son como aquellos gue los minos alrededor de €l estan usando pero
usa el juguete cuando prensa que encaja , ¥ no trata de influr o modificar la actvidad de los mdos
gue estan cerca de él. Juega al lado mds que con los otros mifios. No hay intencion de controlar
la legada o la salida de los nifios en el prupa

Juego asociative

El nifio juepa con los otros. La conversacidn se centra en la actividad comin; se presta y se pide
prestado material de juepo, sipuiendo del uno al otro con trenes y vagones; intentos moderados
para controlar el que los mifios puedan jugar o no en el grupo. Todos los miembros se ocupan en
aetividades similares si no idénticas, no hay divisidn de labor v no hay orpanizacion de la actividad
de vatios individuos alrededor de alpuna meta o producte material. Los nifios no subordinan sus
intereses individuales a los del grupo: en lugar de eso eada nifio actia como desea. Por la conversacion
con los atros mios uno puede decir que su interds esta prncipalmente en su asoCIACKin, No £n su
aetividad. Oeasionalmente, dos o tres nifios no se ocupan en ninguna actividad de alpuna duraeion,
sino que estin solamente haciendo lo que por easuahdad llame la ateneidn de alguno de ellos.

Juego
cooperador
adicional

organizado

El o juega en un grupo gue esta orpanizado con el proposito de hacer algon producto materal
o esforzindose para obtener alpuna meta competidva, o dramatizando situaciones de adultos v
vida de grupo, o realizando juegos formales. Hay una sensacidn marcada de pertenecer o no al
grupo. El control de la situacion del gropo esta en manos de uno o dos de los miembros que
dirigen la actividad de los otros. La meta, como también el método de alcanzarla, necesita una
divisicn de trabajo, los diferentes miembros del grupo toman diferentes papeles y la otpanizacion
de la actividad para que los esfuerzos de un nifo estén complementados por los de otra

Fuente: Parten, 1932, pp 242-251.



AdolescencCia-Pubertad ‘ﬁ“ﬁ'

= PUBERTAD: Cambios fisicos que permiten que nuestro cuerpo infantil se transforme en un
cuerpo adulto. Se produce en la segunda década de nuestra vida.

Es un fendmeno universal y bioldgico.

» ADOLESCENCIA: Fendmeno psicosocioldogico que dura mas anos. Cada cultura tiene su
forma de pasarlo y en algunas no existe.
El ingreso en el mundo adulto exige una serie de cambios que desembocan en actitudes y
comportamientos de madurez. Durante este periodo se produce el logro de la
indepéndencia y aparece una mayor autonomia y rigor en los pensamientos. Ya no se limita
a lo, Que puede very tocar sino que se alcanza la inteligencia formal. Es capaz de formular
hipOtesis que expliquen los hechos y de comprobarlas. La infeligencia es flexible y abstracta y
tigne capacidad de pensar de manera critfica.

Hay una continua busqueda de la identidad. Esta es la tarea mds compleja que debe abordar
adolescente. El proceso de construccion de la identidad se verd muy influido por los modelos
dulfos que le hayan ofrecido durante la infancia. Por ejemplo, los sentimientos de autoestima
endrdn su principal origen en la vision que los padres fienen del adolescente.

Se produce un enfrentamiento a las normas, inconformismo, tendencia a comportarse de forma
onfraria a la establecida. Debido a gue el adolescente analiza las normas, las discute, las
gumenta... y no las obedece sin mas.



Cambios psico|ogicos durante |3
gdolescencCia S DO DS OIS OO

= [nvencibilidad: el adolescente explora los limites de su entorno, tanto de su propio fisico, como de sus
posibilidades. Ello frae como consecuencia el gusto por el riesgo.

= Egocentrismo: el adolescente se siente el centro de atencidn porque se estd descubriendo a si mismo, y para él,
no hay nada mds importante en ese momento.

» Audienciaimaginaria: el adolescente, nervioso por los cambios que estd viviendo, se siente observado
constanfemente, parece como si todo el mundo estuviera siempre pendiente de €l. Es entonces cuando
aparege la sensacion de vulnerabilidad y el miedo al ridiculo.

iacion del mundo: el mundo no se acaba en las paredes del domicilio familiar, por lo que comienzan a
surg@ir sus propios infereses.

poyo en el grupo: el adolescente se siente confundido y adquiere confianza con sus iguales. El apoyo que logra
n el grupo es importante para seguir creciendo, puesto que les une el compartir actividades.

Redefinicion de la imagen corporal, relacionada a la pérdida del cuerpo infantil y la consiguiente adquisicion del
cuerpo adulto.

Culminacion del proceso de separacion / individualizacion y sustitucion del vinculo de dependencia con los
padres de la infancia por relaciones de autonomia plena.

Elaboracién de los duelos referentes a la pérdida de la condicion infantil: el duelo por el rol y la identidad infantil
renuncia a la dependencia y aceptacion de nuevas responsabilidades) y el duelo por los padres de la infancia
perdida de la proteccion que éstos significan).Elaboracion de una escala de valores o codigos de ética

propios.

https://www.youtube.com/waichev=Ilcz/3yCLiul



https://www.youtube.com/watch?v=lcz73yCLtuI

( Madurez Q

Es la etapa mas larga de la vida y donde se produce el logro de identidad e intimidad;
para ello es necesario:

» |[ogro de independencia y limites con padres reconociendo que sus caminos y metas
son divergentes.

» Prevaglencia de los valores éticos, morales, sociales y culturales propios.

onderancia de metas por encima de satisfacciones inmediatas.

mites del yo establecidos, identidad.



¥ Elapego

» Fs el primer vinculo afectivo que una persona tiene con otfra y comienza a formarse

durante el embarazo a través de los sentimientos que la madre posee con respecto a su
bebé.

La familia tiene una funcidon eminentemente protectora y socializadora. Dentro de ésta, el
nino establecerd nexos con el mundo exterior, haciéndose patente a fravés de la
seguridad que se vaya solidificando segun las relaciones entre los miembros de la familia.

Las relaciones afectivas familiares tfempranas proporcionan la preparacion para la
cgmprension y participacion de los ninos en relaciones familiares y extrafamiliares
osteriores. Ayudan a desarrollar confianza en si mismo, sensacion de autoeficacia y valia.
entro de ésta, la riqgueza de las interacciones madre-hijo o cuidador-hijo es el predictor
mas consistente de la habilidad, el conocimiento y la motivacion en los ninos.



E| apego en |a adolesCencCia \/

» FEspecialmente en este periodo las opiniones que percibimos de los que son significativos
PAra NOsotros se constituyen en la base sobre la que construimos nuestro autoconcepto y
autoestima. Las personas que consideramos importantes para nosotros nos influyen
determinantemente.

» Segun Berk (1997) la autonomia adolescente tiene un importante componente
emocional, pues implica contar mds con uno mismo y menos con los padres como guia y
apoyo! Es aqui donde aparece la capacidad de influencia de los iguales y la familia, en
0S Ccasos, puede situarse en segundo lugar. Por eso cobra especial importancia la
acidad de los padres en este punto de adaptacion a las necesidades del

olescente. Es necesario darles ese espacio que provocard un desarrollo equilibrado y
na autonomia e identidad sanas. La funcion de los padres en este punto es la de “estar
sin avasallar”. Los adolescentes siguen necesitando sentir (pese a la contradiccion en
muchas ocasiones de su conducta) que los padres estan ahi y siguen siendo su apoyo;
esto les permitirad enfrentarse al mundo y buscar su identidad de una manera equilibrada,
y positiva sin sentirse desvalidos frente a la incertidumbre de lo desconocido.




Para el establecimiento de hormas tenemos que saber que éstas deben ser:




Pasos a seguir de modo general:

* Claras y adaptadas
a su edad

* En funcidén a lo que
queremos conseguir

* Ej.: obedecerala
primera, no gritar...

Elegir normas

-

Reunion para

establecer
normas

* Momento tranquilo

* Para todos los
miembros (incluidos
los padres)

*Si se cumplen:
refuerzo, mds tiempo
de ordenador,
tablet...

*Si no se cumplen:
tiempo fuera “cuando
te portas asi, no me
gusta estar contigo”,

o J

no consigue

\  privileains

~

Establecer
consecuencias




¢COmo comunicar? ’
Estilos de comuhicacion .

» Pqsivo

sCudl es el
vuestroe

Asertivo

https://www.youtube.com/watchev=xpSz4Eotlbw



https://www.youtube.com/watch?v=xpSz4Eotlbw

Estilo pasivo

» F| sujeto inhibe su comportamiento para evitar cualquier tipo de confrontacidon con ofra
persona. Se caracteriza porque suelen tener una excesiva necesidad y preocupacion
por agradar a los demas, no les gusta llamar la atencidon y no suelen implicarse en los
temas de conversacion sino mas bien muestran conformidad ante las decisiones de los
demads, anteponiendo las necesidades de ellos a las suyas propias. A menudo se
sienten incomprendidos o manipulados.

» Su conducta verbal estd caracterizada por un fono de voz excesivamente bajo y

vacilapte. La entonacion resulta mondtona, el habla entrecortada y la velocidad es, o
muyfapida (producto de los nervios) o excesivamente lenta. Las frases son cortas,
jizando el menos nuUmero de palabras posible e, incluso a veces, haciendo uso
lamente de monosilabos. A menudo usa el modo condicional, sin afirmaciones o
egaciones y frecuentes muletillas dubitativas.

Su conducta no verbal se caracteriza por cabeza y/o mirada cabizbaja, expresion
facial seria o sonrisa timida. La postura y movimientos son rigidos, alejados y encorvados
y evitando estar frente a frente con su interlocutor. Evitan el contacto fisico y ocular.




Estilo agresivo

®» | as personas que utilizan el estilo agresivo tratan de imponer su criterio y conseguir sus
objetivos sin importarle la opinidn ni los sentimientos de su interlocutor. Suelen
usar estrategias como amenazas, intimidacion, sarcasmo, acusaciones, sentimiento de
culpabilidad, enfado y reproches. No suelen respetar los derechos de los demdads
haciendo uso de frases del tipo: “tienes que..”, Ydebes de...”, “no te voy a permitir
que..”, inferrumpiendo el discurso de la otra persona y dando ordenes.

» Su conducta verbal se caracteriza por tono de voz elevado vy frio, habla réapida vy fluida,
hacigndo uso de mondlogos y con muy poco intervalo entre una intervencion y otfra, no
dejagndo que su interlocutor exprese su opinion. Ademads, hacen uso de un modo verbal
imperativo.

0s rasgos caracteristicos de su conducta no verbal suelen ser cuerpo adelantado,
mirada fija penetrante con signos de tension o enfado constante, gestos excesivos
amenazantes hacia su receptor, cara crispada o invasion del espacio vital de la ofra
persona.




Estilo asertivo

Es caracteristico de las personas que son capaces de defender sus propios intereses y opiniones al mismo
fiempo que respetan que los demas tengan los suyos, es decir, sin invadir otros espacios pero sin dejar de
expresar su opinion. Es el Unico estilo de comunicacion que facilita la relacién entre las personas.

La persona asertiva sabe defender sus derechos a la vez que discrepa y ademads entiende y respeta los
puntos de vista de su interlocutor. Suelen ser personas que disfrutan de buena autoestima, poseen
seguridad en si mismos y se muestran confiadas. Buscan en la comunicacion soluciones satisfactorias
para ambas partes sin ninguna intencion de manipulacion.

Estas personas se adaptan a cada contexto donde se desarrolla la interaccion con el otro individuo,
consiguiendo comunicarse de la manera mas optima posible en cada situacion. Este estilo favorece el
afecto y afianza lazos familiares a nivel educativo, ensena a resolver conflictos de forma respetuosa,
establecé bien las normas y utiliza adecuadamente las contingencias.

Su conducta no verbal estd caracterizada por una expresion facial amigable y relajada. Miran fjamente
a sydinterlocutor, pero siempre respetando los descansos hecesarios. Sonrien frecuentemente y se situan
frente a frente a la ofra persona pero siempre respetando los espacios personales.

acen uso de gestos firmes frecuentemente, pero sin resulfar amenazantes. Se muestran atentos a lo que
u interlocutor le quiere transmitir mediante la realizacion de preguntas adecuadas y, respondiendo
también de forma éptima, al tipo de pregunta que recibe del ofro individuo.

En relacion a la_conducta verbal, hacen uso de la primera persona del singular de cada verbo para
mostrar abierfamente sus propias opiniones e ideas, emociones, y sentimientos.




Gi hablamos de educacion...[,0S Castigos...cson
efectivos?

®» No es un recurso imprescindible en la educacion infantil

Consolidar Suprimir Mejor con

conductas
positivas

/

?éfuerzo: le prestamos atencién y/o premiamos cuando
ealicen conductas que queremos instaurar.

conductas refuerzo y
negativas extincién

Extincion: dejar de prestar atencidon cuando realice conductas
que queremos que desaparezcan.

Es mejor educar en que conseguir lo que queremos nos requiere un esfuerzo.

\




Premios y Castigos

= Hay un campo gque forma parte de la psicologia y educacion que recibe el nombre de
Teorias Conductistas.

» E|razonamiento de esta teoria es el siguiente: una persona, delante de una situacion, puede
tener diferentes reacciones o emitir distintas respuestas. Cuando esta reaccion o respuesta es
reforzada positiva o negativamente por el medio, tenderd a repetirse 0 a no repetirse, segun
el fipo de refuerzo que el organismo haya recibido.

» Algunos giemplos (algo extremistas), pueden ilustrar mejor esta teoria. Un bebé de diez meses
gatea desde el centro a la pared de la habitacion. Cuando pasa por el lado de la pared ve
algo due le atrae: el agujero de un enchufe eléctrico que, fortuitamente, esta sin protector.
Se para y pone el dedo indice dentro del agujero y retira bruscamente la mano del enchufe

al yecibir la descarga eléctrica y llora. Probablemente, en un futuro, no volvera a poner la

ano dentro de un enchufe o algo que se le parezca. Es un ejemplo de refuerzo negativo.

n adolescente de once anos le hace un encargo su padre: ir a buscarle unos zapatos ya
reparados al zapatero. Una vez hecho el encargo, su padre le a dinero para que se compre
Cromos para su coleccion. Es muy probable que en el futuro quiera continuar haciendo
encargos para su padre. Este es un ejemplo de refuerzo positivo.

A modo de conclusion, ya sabemos que una persona aumentard una conducta si la
respuesta/consecuencia a la misma es agradable y al contrario, dejard de hacerlo si la
respuesta es desagradable. Este proceso le conducird en anos posteriores a la construccion
de una moralidad propia. Serd cuando podrd tener juicios de valor propios y/o personales,
disminuyendo progresivamente la influencia por las opiniones de las demds personas.




¢Queé es el refuerzo?

= Losrefuerzos positivos hacen referencia al estimulo que se le da a la persona para que aumente
conductas ajustadas, las cuales deberan estar dirigidas a conseguir un optimo desarrollo integral. Al
mismo fiempo, estos refuerzos irdn ayudando en la configuracion de la personalidad de cada uno y una.

= Estos estimulos se pueden llevar a cabo de diferentes formas, tales como dar un premio en forma de
regalo o algo material (extrinseco) o dar un premio de forma verbal, corporal y afectiva (m’rrlnseco) Esta
ultima forma de refuerzo, corresponde a situaciones como por ejemplo: decir *jjmuy bienl!”; o *en mi
opinion, cT:reo que lo has hecho fantastico!”; una caricia, un golpecito en la espalda, una atencion
mayor, etc

» Deberemos de estar atentos y atentas a las conductas que reforzamos, ya que “simplemente’” |a
atencion, como comentdabamos anteriormente, que destinemos hacia una persona, puede ser tomada
por la mistna como un refuerzo positivo. Si la atencion estd dirigida hacia conductas adecuadas, No
habrd ningun problema. Pero si por el contrario, atendemos de forma excesiva a conductas disruptivas
(congUctas que inferfieren negativamente en su desarrollo; por ejemplo: pegar, interrumpir
congfantemente, etc.), sin darnos cuenta, estaremos ofreciéndole una atencidn demandada por la
persona. Estos casos suelen ser muy comunes cuando en la base de esas conductas se encuentra una
cgrencia afectiva. Por lo tanto, deberemos de reforzar aquellas conductas que ayuden al nino-joven-
dolescente a conseguir un desarrollo apropiado de todas sus capacidades.

Los refuerzos extrinsecos, nos pueden ayudar en numerosos momentos, pero si queremos realmente
acompanarle en ese desarrollo integral, deberemos utilizarlos de forma intermitente, dejando que la
utilizacion de refuerzos intrinsecos superen los anteriores. De esta manera, la persona logrard sus retos
personales con el objetivo de autosuperarse a si misma, no porque por ello va a obtener algo material.

https://www.youtube.com/watch2ev=plLIr4d GPfyTM

hitps://www.youtube.com/watchegv=mQh4IDgoUUM



https://www.youtube.com/watch?v=pLIr4GPfyTM
https://www.youtube.com/watch?v=mQh4IDgoUUM

AlSuhas pautas...

Curva de la conducta
___——indeseada del nifio
VARIABLE: -
INTENSIDAD _—
EMOCIONAL _
_I_:;
" VARIABLE: TIEMPO |
Atencion en negativo: .
Inicio de sintomas Explosion

Incremento de Respuesta

l.

EXTINCION: No atender a las conductas que “provocan” mi atencion.
TIEMPO FUERA: Si transgrede las normas establecidas. “Cuando tu me gritas, yo no quiero estar contigo”

iCuidado con el modelado! Principalmente los ninos aprenden por modelado,
somos modelos para ellos. Lo que vean que hacemos, haran.




REGLAS DE ORO

= NO CEDER PARA EVITAR QUE LA SITUACION VAYA A MAS

» NO DIALOGAR NI RAZONAR CUANDO EL NINO ESTE SALTANDOSE LA NORMA, hacerlo a
posteriori, cuando se haya calmado.

= EVITAR HACER CASO AL NINO CUANDO NO OBEDEZCA O ESTE GRITANDO- EXTINCION
TRASMITIR FIRMEZA Y SEGURIDAD, NO ENFADO NI DESESPERACION
RECONOCER SU LOGRO CUANDO OBEDEZCA




Educacion emocional:

» Reforzar los avances: Reforzar cada pequeno avance gue vayan teniendo ninos o
adolescentes y cada esfuerzo que hagan o intenten hacer para que poco a PoCco sean
capaces de darse cuenta de que pueden y que los demads lo valoran. Esto es un
aspecto importante ya que, si en lugar de reforzarles les dicen constantemente lo que
hacen mal y todos los pasos que le faltan para que consiga sus objetivos, lo Unico que

Vé

conseguirdn es que se desmotiven y piensen que es muy dificil llegar y que no van a

Presgntar retos asumibles por ellos y que no sean demasiados altos o inalcanzables.
entar la autonomia.
itigar defectos y potenciar virfudes.

Estar disponibles.

Dotar de estrateqias vy recursos.




¢disCipling Y afecCto soh inCompatibles?

= Es muy importante que se tenga esta idea muy clara: no podremos conseguir una modificacion de conductas y/o ninguna actuacion directa
por parte del educador, sin una previa unidn afectiva con cada persona. Por lo tanto, el primer paso en todo proceso, serd la vinculacion
afectiva REAL y SINCERA con cada uno y una.

= Unlazo afectivo serd la motivacion suficiente para gue un nifo o nina-joven quiera abandonar una conducta que afecte a ese lazo. Todos y
todas necesitamos sentirnos queridos y los ninos, ninas y jovenes en mayor medida, si cabe. Si hacemos la mezcla entre lo dicho anteriormente
as-limites y una dosis adecuada de afecto, el resultado serd muy beneficioso para la persona.

confunde entre el querer a una persona y las normas. Parece que no son parejas, y muy al contrario. Flaco favor le hacemos si lo
confundimos y creemos que por quererlo mucho le consentimos mds y/o todo. O, si por el contrario, le damos a entender que lo queremos

onsecuencias de esto para un adecuado desarrollo de la persona son perjudiciales a muchos niveles. Algunas de estas consecuencias son,
0 ya se explicaba anteriormente al hablar de la importancia de las normas, las que afectan a la estructura de la personalidad. Otra
nsecuencia puede ser tambien, la no tolerancia a la frustracién. No siempre vamos a tener lo que queremos, ni hacer en todo momento lo

ue nos plazca. Entonces, siendo esta una actitud que se les estd infundiendo al nino-joven-adolescente, 3creen que le ayudard para conseguir
socializarse con las demds personas?

Otra consecuencia, mas relacionada con lo segundo, es la de confundir al nino/a, de manera gue entienda que el afecto de sus padres no es
incondicional sino que depende de la similitud de su comportamiento con lo que se espera de €l. Y, al principio es probable que se comporte
de esta manera, pero a medida que crece es necesario que desarrolle sus propias normas morales y valores, que elija y establezca sus limites,
que se conozca y forje su personalidad. No podemos confundirle, ni coaccionarle, sino mds bien tiene que sentir ese apoyo a medida que va
avanzando y desarrolldndose como persona.

Por lo tanto, lo importante aqui seria hacer hincapié en las formas en cémo se lleva a cabo todo esto. Con esto quiero decir qgue podemos
mostrarnos receptivos y afectuosos ante una rabieta/chantaje emocional de un nino-joven-adolescente al delimitarle cierta norma. No tenemos
por qué delimitarlas chillando o con muy malas formas. El nino/a tiene que entender o que estd bien y mal y lo que se puede o no hacer. Una
vez logremos este objetivo de la manera adecuada, el resto sobra. Basta con decirlo franquilomente, de forma clara y precisa, siendo
constante y consecuente real con lo que se dice (tanto sila cumple o no).



Inferir Vs Intervenir> Autonomia efectiva

® A veces creemos que estamos ayudando al nino-joven-adolescente, pero realmente lo que hacemos es
interferir. Por ejemplo, en una discusion de ninos-jovenes, el monitor interviene para ayudarles a aclararlo.
Si en esa intervencion no se les dan las herramientas necesarias para que el dia de manana puedan
solucionar sus problemas por ellos mismos, podemos decir que en vez de intervenir, hemos interferido un
momento interactivo en el que esas personas podian obtener algun tipo de aprendizaje.

= Ofra ocasion en la que se puede observar esto es, por ejemplo, al hacer una manualidad. Como
educadores, tendemos a indicar los pasos a seguw interfiiendo de esta manera en ese posible
aprendizaje. A veces interferimos rGpidamente, “chivandole” lo que hay que hacer, sin dejarle reflexionar.
Es por ello que en multitud de ocasiones, deberiamos callarnos para que sea la propia persona la que
resuelva por ella misma sus problemas. No todo lo hacemos bien a la primera, por ello, puede ser muy
frecuente que se confundan y aunque nos estemos dando cuenta, debemos dejar que experimenten.
Asi qug respetemos por favor su desarrollo, démosles el tiempo que requieran para aprender y realizar los
procedimientos necesiten, dejémosles que se equivoquen, etc. Todo ello, forma parte del aprendizaje de
cagda dia. Como diria Hoffmann:"Los arboles no crecen tirando de las hojas”. Esto viene muy acorde a lo
qgye comentdabamos de la tolerancia a la frustracion.

= Por lo tanto, el interferir e intervenir, lo podemos relacionar con un tema fundamental: la autonomia
afectiva. Siintervenimos en los procesos de aprendizaje de los ninos y adolescentes, que sea para
ayudarles a conseguir esa autonomia tan importante. Esta autonomia se refiere a que el nino y la nina
aprenda a enfender sus necesidades y a actuar con respecto a ellas atendiendo a las consecuencias de
sus propios actos. Claro que esta autonomia fiene que ser aprendida con unas pou’ros adecuadas. Por
ejemplo, podemos ayudar a un nino que estd sudando por el calor, preguntdndole:”sPablo, que te pasa
en el pelo que estd mojado?¢”; o “Te veo un poco rojo, stienes calor?, 3qué puedes hocer pAra que no
tengas tanto calorg”.

También sucede lo mismo cuando les preparamos para una autonomia responsable, en la que las ellos
pueden decidir y ser consecuentes reales de sus decisiones.




Moldeamiento

https://www.youtube.com/watch2v=68TugxnvP 0

® | osninos y ninas (especialmente entre los 0y 6 anos), veces aprenden por imitacion, de lo que ven y viven en su entorno. Las
personas que les rodean y que son importantes para ellos (padre, madre, educadoras/es, monitoras/es, etc.) representan y se
transforman en el modelo de lo que se querrian ser. Los pequenos imitan expresiones, maneras de hacer, actitudes y
comportamientos hacia las ofra personas.

» Sireflexionamos seriamente sobre esta forma de aprender de los ninos-jdvenes, podemos intuir la gran responsabilidad que fenemos
como educadores.

» Somos modelos para ellos y por lo tanto, deberemos ser DIGNOS DE SER IMITADOS. Debemos, para ello, estar abiertos a aprender
también nosotros de los errores que cometemos, pues tendrdn, ademds, una influencia muy significativa para el nino o

adolescente. Es importante transmitir y hablar de cdmo nos sentimos, compartir con ellos nuestros pensamientos, para que vayan

iehdo y entendiendo como funcionamos; muy al contrario de protegerlos para evitarles cualquier dano o iIncomodidad.

Debernhos de crear climas educativos agradables, evitando que los chillidos sean la tonica del dia, donde la tranquilidad,
idad, confianza, afectividad, respeto, etc inunden y contagien las relaciones sociales entre las personas.

Pgira la creacion de estos climas, el educador como persona en su totalidad tiene mucho que decir. Con esto ) quiero expresar que,
no son capaces de empezar por ellos mismos no podran fransmitir nada al grupo al grupo en general o al nifo o joven en
articular. Esto sucede con todas las cualidades importantes y positivas. Debemos luchar por conseguirlas instaurar primero en
nosofros mismos si queremos fratar de ensenarlas y fransmitirlas a los demas. De nada sirve si no se da de esta manera, porque
hgblro Unchncongruencm importante entre palabras y actos que lo Unico que conseguirdn es desconcertar a los ninos/
adolescentes.

Es muy importante que no demos por hecho que los defectos son inamovibles. Uno puede luchar por mejorar si se lo propone,

aungue suponga un gran esfuerzo. Este esfuerzo es tan gratificante, que merece la pena intentarlo y por supuesto conseguirlo (o
estar cada vez mds cerca de nuestros objetivos). Esto es lo que tenemos que tratar de transmitir a los adolescentes o ninos/as.

https://www.youtube.com/watchev=aCTZ9EXVBtM



https://www.youtube.com/watch?v=68TuqxnvP_0
https://www.youtube.com/watch?v=aCTZ9EXvBtM
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Prepara a los ninos para el camino,

-

para los ninos.




E)jercicio pracCtico

1. Visualizacioén:
(Minuto 2:20 hasta minuto 6 y medio. Retomar en minuto 9 hasta minuto 16)

hitps://www.youtube.com/watch2v=qgYx2-8MjtHk
https://www.youtube.com/watchev=wTlglZe-ets

2. Preguntas:

- sCop que valores os quedadis como mas importantes a la hora de educar?

€ pensais en conclusion del castigo?

» -J/FEn qué consiste el refuerzo2sCudles serian los mds efectivosesY la sobrecorreccion?
“Ejemplos de fomento de la autonomia.

-3Existe una falta de informacion en el tema de la autonomia?

- 3Creéis que es importante que los ninos realicen tareas de modo autdnomo, aunque no les salgan bien
desde el principio o les produzca frustracione

- 3Qué funcion cumplen los “juegos de roles”, en los que los ninos hacen “como si” fueran adultos (por
jemplo, jugando a los papds y mamadas, cocinando, vistiendose de adultos, efc.)?

: Cual es el papel principal que el grupo de iguales cumple en la adolescencia?


https://www.youtube.com/watch?v=qYx2-8MjtHk
https://www.youtube.com/watch?v=wTIqlZe-ets

r

IbiiiMUCHAS GRACIAS!!!s ?§

CONCLUSIONES:
sQuée os ha parecidoe
Dudas y preguntas

Ester Barranco Flores
™ estbarflo?2@gmail.com




